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PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS
FUNDAGCAO DE ARTE DE NITEROI

CHAMADA PUBLICA N° 02/2016
AGENTES CULTURA VIVA

A Prefeitura Municipal de Niterdi, por meio da Secretaria de Cultura e da Fundagdo de
Arte de Niterdi (FAN), torna publica esta Chamada, estabelecendo critérios para
selecionar 30 (trinta) Agentes Cultura Viva, para atuarem por cinco meses no Projeto
Rede Cultura Viva Niterdi, no ano de 2016, conforme convénio n2 812085/2014,
celebrado entre a Secretaria Municipal de Cultura — SMC — Fundagao de Arte de
Niterdi - FAN e o Ministério da Cultura — MinC, neste ato representado pela Secretaria
da Cidadania e da Diversidade Cultural — SCDC - estabelece e divulga as normas para o
Edital de Selecdo Publica do “Agentes Cultura Viva”, respeitando os principios da
transparéncia, isonomia, legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade,
eficiéncia, gratuidade e acesso a inscricdo. Este Concurso subordina-se aos principios
enunciados nos artigos 215 e 216 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, da
Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014, da Instru¢ao Normativa MinC n2 01, de 07 de
abril de 2015, da Portaria/MinC n2 29, de 21 de maio de 2009, a Lei Municipal n®
3.083/2014 e a Lei n2 8.666/1993, no que lhe for aplicavel.

1. DO OBJETIVO E OBJETO

1.1 Esta chamada tem como objetivo:

a) Iniciar o processo de mapeamento da producdo cultural das comunidades e
territdrios populares da cidade de Niteréi;

b) Estimular a formacdo de jovens agentes culturais nas comunidades;

c) Auxiliar na politica de transparéncias e democratizacdo do acesso aos
recursos.
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2. DO OBIJETO

2.1 Criar um banco municipal de jovens agentes culturais para sele¢dao e concessao de
bolsas dentro do Programa Cultura Viva Niterodi.

2.2 Poderdo se inscrever pessoas fisicas, entre 16 (dezesseis) e 29 (vinte nove) anos,
completos até o ultimo dia da inscricdo (este incluso) preferencialmente residentes nas
comunidades listadas no item 2.5.

2.3 Serao oferecidas, em 2016, 30 (trinta) bolsas Agentes Cultura Viva, pelo periodo de
05 (cinco) meses, das quais 04 (quatro) serdo destinadas para pessoas com deficiéncia,
com remunerac3o bruta de R$600,00 (seiscentos reais) mensais, com a carga horaria
de 15h semanais, divididas entre atividades presenciais e remotas, todas realizadas
com orientacdo de tutor.

Pardgrafo unico: caso ndao haja nenhuma inscricdo de pessoa com deficiéncia,
as vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos que tenham sido
habilitados.

2.4 Os candidatos selecionados participardo do levantamento de informacgbes e
pesquisa participativa sobre a area cultural, gerando um mapeamento destes grupos e
liderancas.

2.5 Para selecdo dos Agentes Cultura Viva serdo levados em consideracdo fatores
relacionados a experiéncia e atuagdo sociocomunitaria e cultural nos territorios
selecionados para a pesquisa, a saber:

e Comunidade da Coronel Ledncio, bairro da Engenhoca;
e Comunidade do Morro do Estado, bairro do Morro do Estado;

e Comunidade da Boa Vista, bairro do Sdo Lourenco;
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e Comunidade do Serrao, no bairro do Cubango;
e Comunidades da Igrejinha, Esperanca e Beira da Lagoa, bairro do Cafub3;

e Comunidades do entorno do Largo da Batalha, bairro do Largo da Batalha.

2.6 A bolsa do Agente Cultura Viva é destinada a jovens, residentes no municipio de
Niterdi, preferencialmente nas comunidades listadas no item 2.5, e tem como
principais objetivos:

e Contribuir com a autonomia e a cidadania cultural de jovens vinculados a
grupos étnicos, de género, territoriais e outros socialmente vulnerdveis ou
demandantes de acbes de promocdo dos direitos humanos e sociais,
considerados no ambito deste projeto e programa como parte do amplo
espectro dos direitos culturais;

e Contribuir para estreitar e estabelecer uma relacdo organica entre as areas de
Cultura e Educacdo, através do estimulo a atuacdo dos Pontos de Cultura,
jovens Agentes Cultura Viva e gestores culturais nas escolas da rede municipal
de ensino, promovendo o aumento do repertdrio simbdlico dos estudantes, por
meio de participagao no circuito cultural, estimulando experiéncias, com a
comunidade escolar do entorno dos territorios beneficiados, pela Rede Cultura
Viva Niterdi.

e Contribuir para despertar a criatividade da juventude niteroiense, estimulando
uma relacdo dialégica entre estes, mediante sua participacdo em projetos
culturais, artisticos e comunitarios, de carater interdisciplinar e/ou interescolar.

e Estimular a producdo cultural dos jovens, especialmente nas areas prioritarias —
mas nao exclusivas — de: Audiovisual e Comunicacdo Comunitdrias; Memoria,
Bens Culturais e Patrimonio Cultural Material e Imaterial dos Territorios; Artes
Visuais e ExperimentacOes Estéticas e Conceituais; Cultura Popular; Artes
Cénicas (Teatro, Danca e Circo); Musica; Arte, Tecnologia, Redes Sociais, Jogos
Eletronicos e Cultura Digital; Arte, Cultura e Transversalidades.
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2.7 Os 30 (trinta) Agentes Cultura Viva selecionados, terdo a seguinte atribuicdo:

1. Participagdo e colaboragdo para a realizagdao das oficinas oferecidas pela Rede
Cultura Viva Niterdi durante o periodo de vigéncia da bolsa;

2. Coleta de informagOes para a pesquisa participativa nos territérios elencados no
item 2.5;

3. Elaboracdo e execucdo de microprojetos culturais nos mesmos territérios;

4. Participacdo e colaboracdo na Teia Cultural;

5. Participa¢dao e colaboracdao nas reunides, eventos e atividades, convocadas pela
Rede Cultura Viva Niteroi

3. DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia do presente Edital é de 12 (doze) meses, a contar da data de
publicacdo da Homologacdao do Resultado Final no Didrio Oficial do Municipio,
podendo ser prorrogado por igual periodo, por uma Unica vez.

4. DAS CARACTERISTICAS DOS (AS) CANDIDATOS (AS)

4.1 Os inscritos deverdo ser pessoa fisica, que doravante serdo denominados (as)
candidatos (as).

4.2 De maneira a facilitar o processo de inscricao das propostas, a ficha de inscricado,
bem como os Anexos estarao disponibilizados no site www.culturaniteroi.com.br.

cu![ura
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5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 Poderdo concorrer a bolsa pessoas fisicas na faixa etaria entre 16 (dezesseis) e 29
(vinte e nove) anos.

5.2 Somente poderdo concorrer jovens brasileiros natos ou naturalizados e jovens
estrangeiros residentes no pais que estejam em situagao regular, durante o periodo de
vigéncia da bolsa.

5.3 O candidato devera comprovar no ato de inscricdo que se enquadra na idade
minima de 16 (dezesseis) anos ou na maxima de 29 (vinte e nove), completos até o
ultimo dia de inscricdo sendo automaticamente inabilitado aquele que ndo se
enqguadrar na referida faixa etaria.

5.4 Jovens entre 16 (dezesseis) e 17 (dezessete) anos de idade que desejam concorrer
ao edital, deverdo indicar um representante legal maior de 18 (dezoito) anos para o
recebimento dos recursos, caso venha a ser selecionado.

5.5 E proibida a participacdo de candidatos que sejam:

I. Membros dos poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, do Ministério Publico e do
Tribunal de Contas da Unido, ou que tenham nessa situacdo seu respectivo esposo (a)
ou companheiro (a), bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até
0 22 grau;

Il. Servidor publico vinculado aos érgdos concedentes e convenentes, e/ou entidades
vinculadas, ou respectivo cOnjuge, companheiro (a) ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até o 22 grau;

[ll. Membros da Comissao de Selecao;

cu![ura
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6. DA INSCRICAO DOS (AS) CANDIDATOS (AS)

6.1 As candidaturas deverdo ser inscritas por meio de preenchimento do Formulario
(Anexo I) que estara disponivel no site www.culturaniteroi.com.br, a partir do dia 18
de marco de 2016 até o dia 24 de margo de 2016, das 10h as 17h, pelo (a) préprio (a)
candidato(a). O formuldrio podera ser preenchido a mao ou digitalmente.

6.2 A inscricdo podera ser prorrogada por livre decisdo da comissdo avaliadora, caso
entenda que seja necessario.

6.3 Junto com o Formuldrio preenchido e assinado deverdo ser enviados os seguintes
documentos do (a) candidato (a):

e (Copia de Documento Oficial de identidade com foto (carteira de trabalho,
carteira de motorista, passaporte ou outro valido em todo territério nacional);

e (Cépia do CPF;
e (Cépia do comprovante de residéncia. O mesmo pode ser em nome de familiar;

e Curriculo e/ou carta de inten¢do apresentando as suas habilidades e atividades
nos territorios;

e Declaragdo de préprio punho com autorizacdo do responsavel e copia de seu
documento de identidade com foto (no caso de menor de dezoito anos).

6.4 O Formuldrio e a documentacdo deverdo ser encaminhados em envelope Unico,
lacrado, que terd que ser protocolado pelo préprio candidato ou por seu represente
legal, diretamente na recepcdao da sede da FAN: Rua Presidente Pedreira, 98 - Ing3,
Niterdi (funcionamento de segunda a sexta, das 10h as 17h).

6.5 No envelope devera constar sempre o seguinte enunciado:
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CHAMADA PUBLICA AGENTE CULTURA VIVA

FUNDAGCAO DE ARTE DE NITEROI — PREFEITURA DE NITEROI

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

6.6 N3o serdo aceitas inscrigdes por correspondéncia.

6.7 Ainscrigdo sera gratuita.

6.8 A inscricdo implica em compromisso tacito, por parte do(a) candidato(a) a bolsista,
em aceitar as condi¢des estabelecidas por esta chamada.

6.9 Para efetuar a inscricdo, o (a) candidato (a) devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para participagdao no processo seletivo e no edital.

6.10 O Proponente devera preencher todas as informacgbes contidas nos formuldrios,
estando sujeito a desclassificacdo caso estas ndo sejam veridicas.

6.11 N3o serdo aceitas modificagcdes ou substituicdes de dados a proposta depois de
finalizada a inscrigao.

7. DA HABILITACAO

7.1 A Superintendéncia Cultural da Fundag3do de Arte de Niterdi, compete a habilitacdo
dos candidatos, por meio de Comissdo Técnica de Habilitacdo, especialmente
designada para este fim.

7.2 A candidatura que ndo for apresentada, nas formas e prazos estabelecidos no item
6 e seus subitens, sera inabilitada.
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7.3 A ndo apresentacdo de quaisquer dos documentos elencados no subitem 6.3 ou
em desacordo com o estabelecido neste Edital, implicara na imediata inabilitacdo da
inscrigao.

7.4 O resultado inicial da etapa de Habilitacdo sera divulgado pela FAN no endereco
www.culturaniteroi.com.br, fazendo constar da publicacdo:

I. Nome da iniciativa;

[I. Nome do Candidato;

[Il. Municipio e Unidade da Federacao; e

IV. Motivo da inabilitacdo.

7.5 Aos candidatos inabilitados, cabera pedido de reconsidera¢do, a Comissao Técnica
de Habilitacdo, no prazo de 02 (dois) dias corridos contados a partir da data de
publicacdo do resultado desta fase, exclusivamente por meio eletronico (e-mail) para o
endereco fan.chamadapublica@gmail.com, e devendo obrigatoriamente adotar
formulario (anexo Il) que sera disponibilizado no www.culturaniteroi.com.br.

7.6 O pedido de reconsideracdo que tenha por finalidade exclusiva encaminhar
documentacdo, conforme item 6.3, e ndo entregue no prazo previsto de inscricdo,
constante no item 6.1, sera indeferido.

7.7 O pedido de reconsideracdo serd analisado pela comissdo técnica responsavel pela
fase de habilitacdo, que registrard seus atos em ata e publicara o resultado dos
pedidos de reconsideracdao no endereco www.culturaniteroi.com.br.
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8. DA COMISSAO DE SELECAO

8.1 A Comissdao de Avaliagdo serd formada por 03 (trés) pessoas indicadas pela
Superintendéncia Cultural da FAN e tera como fungao exclusiva nesta chamada publica
examinar o conteldo das candidaturas de acordo com os critérios aqui estabelecidos.

8.2 A Comissdo de Avaliagao é soberana em seus pareceres.

8.3 A Comissdao de Avaliacdo reunir-se-4 ao menos uma vez para avaliar as
candidaturas inscritas.

8.4 Nenhum membro da Comissdo de Avaliagao sera remunerado para este fim.

8.5 A comissdo podera realizar entrevistas com os (as) candidatos (as) caso julgue
necessario para a selecao.

8.6 Servidores desta Prefeitura, da Fundacdo de Arte de Niteréi e da Secretaria
Municipal de Cultura, membros da Comissdo de Avaliacdo e seus parentes até 32 grau
ndo poderdo ser candidatos (as).

9 — DA SELECAO DOS BOLSISTAS

9.1 A selegdo para as bolsas Agentes Cultura Viva terd como pré-requisitos:

a) Ter interesse e, preferencialmente experiéncia, para trabalhar em favelas e
outros territdrios populares urbanos.

b) Nado ter vinculo empregaticio no servico publico municipal.
c) Dispor de 15h semanais para as atividades concernentes a bolsa.
d) Ter entre 16 (dezesseis) e 29 (vinte e nove) anos.

9.2 A comissdo utilizara os seguintes critérios para definicdo dos (as) selecionados (as):

cu![ura
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1) Capacidade do (a) candidato (a) para atingir as metas do programa
(comprovadas através do curriculo ou carta de intencdo ou entrevista).

2) Divisdo territorial, garantindo atingir as comunidades listadas.

9.3 Ao candidato cabera pedido de, no prazo de 02 (dois) dias corridos contados a
partir da data de publicacdo do resultado inicial da etapa de classificacdo no site
www.culturaniteroi.com.br, mediante apresentacdo de justificativa, exclusivamente
por meio eletronico (e-mail) para o endereco eletrbnico:
fan.chamadapublica@gmail.com, devendo obrigatoriamente adotar formulario
reconsidera¢do a Comissao de Selecao (anexo lll).

9.4 O pedido de reconsideracdo que ndo trouxer expressa a devida justificativa
proposta sera indeferido.

9.5 Apds analisados os pedidos de reconsideracdo, a FAN publicard no site
www.culturaniteroi.com.br o resultado dos mesmos e a homologacao do resultado
final do concurso, o qual ndo caberd pedido de reavaliacao.

10. DA CONTRATAGAO

10.1 A contratagdo dos (as) candidatos(as) habilitados(as) sera formalizada através de
Contrato, apds a aprovacao e chancela da Assessoria Juridica da Fundacdo de Arte de
Niteroi.

11. RECURSOS FINANCEIROS

11.1 No ambito desta Chamada Publica serdo comprometidos recursos do convénio
celebrado entre o Ministério da Cultura e a Prefeitura de Niterdi, constantes da Meta
01 do Plano de Trabalho do Convénio 812085/2014, que totalizam o valor de RS
90.000,00 (noventa mil reais) destinados a estas contratagoes.

11.2 Os pagamentos serdo realizados pela Fundacao de Arte de Niterdi.

11.3 O pagamento serda de RS 600,00 (seiscentos reais) brutos mensais por um periodo
de até cinco meses, descontados os impostos da legislacao vigente.

11.4 Os contratos serdao em regime de bolsa de iniciacdo cultural em virtude do
excepcional interesse publico nos moldes da Lei Municipal n2 3.083/2014.
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12. PRAZOS

12.1 O Cronograma concernente as etapas de avaliagao e sele¢ao das propostas ficara
disponivel no portal da Secretaria de Cultura/FAN www.culturaniteroi.com.br e serd
acostado ao processo de Chamada Publica, assim como as alteragbes que se fizerem
necessarias, observando-se prazos razoaveis para a execuc¢do das respectivas etapas.

13 — DAS OBRIGAGOES DOS BOLSISTAS

13.1 Desenvolver e realizar as atividades de acordo o pactuado no contrato.

13.2 Criar, registrar, sistematizar e compartilhar (em videos, fotos e outros meios que
possam ser divulgados) as experiéncias de atuacdao como agente cultura viva, das
acOes e experiéncias promovidas pelas comunidades de sua atuacgao.

13.3 Divulgar e articular as a¢des, projetos, programas e politicas publicas relacionadas
a tematica e aos projetos que atuam na interface cultura e juventude nas comunidades
onde atuam.

13.4 Realizar e enviar relatério de atividades para a FAN, de acordo com as fases e
etapas constantes no contrato.

13.5 Os relatérios deverdo constar a sistematizacdao dos trabalhos realizados pelo
agente, sob pena de cancelamento das demais parcelas das bolsas.

13.6 O descumprimento das obrigacdes estabelecidas no contrato a ser celebrado
entre o bolsista selecionado e a FAN ensejard o ressarcimento dos valores repassados,
devidamente corrigidos e acrescidos dos juros legais, sem prejuizo da adocdo das
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 Esclarecimentos acerca do conteldo desta Chamada Publica poderao ser obtidos
através do email: fan.chamadapublica@gmail.com
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14.2 O candidato podera obter orientacdo presencial a respeito da inscricdo de
propostas, preenchimento de formuldrios e planilhas, bem como sobre todos os
processos de editais e chamadas publicas na Superintendéncia Cultural da Fundacao
de Arte de Niterdi. E necessério ligar antes para agendar o atendimento (21 2621-

5050, ramal 224).

14.3 A concessdao de bolsa ndo gera qualquer vinculo empregaticio com a
municipalidade / FAN.

14.4 Quaisquer casos omissos serao resolvidos pela Superintendéncia Cultural da
Fundacgao de Arte de Niterdi.

Niterdi, 18 de marco de 2016

Victor De Wolf
Superintendente Cultural

André Diniz
Presidente da Fundacdo de Arte de Niterdi
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CRONOGRAMA — PROJETO REDE CULTURA VIVA NITEROI — CONVENIO 812085/2014

2016 EVENTO
Datas

Publicacdo do edital de selecdo para 30 agentes jovens de
18/03 cultura

18/03 a 24/03

Recebimento das candidaturas a bolsistas

25/03

Avaliacao

28/03

Divulgacao dos resultados da habilitagao

29/03 e 30/03

Recebimento e avaliacdo dos recursos da habilitacdo

Entrevista
31/03
01/04 Divulgacao dos resultados da selecao
04/04 e 05/04 Recebimento e avaliagdo dos recursos da sele¢ao
07/04 Divulgacao dos resultados finais
08/04 Contratacdo dos 30 agentes cultura viva
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